EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2022.

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA - CODIUB,
sociedade de economia mista, situada na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n® 146, Bairro
Santa Marta, na cidade de Uberaba/MG, através da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL,
torna publico para ciéncia de todos os interessados, que iniciara, sob protocolo de
documentacgdo, a partir do dia 07/03/2022 as 8h00min até 28/03/2022 as 15h00min, o
processo de CREDENCIAMENTO N2 001/2022, objetivando o Credenciamento de Pessoa
Juridica, especializada no ramo de telemedicina e telessalde, com a cessdo de licenca
tecnoldgica, para atendimento multiprofissional de saude, por meio de aplicativo mobile para
smartphone, nas principais areas de atencdo a saude, como clinica geral, pediatria,
ginecologia, obstetricia, nutricdo e enfermagem, com disponibilizacdo imediata de licencas
individuais para acesso a plataforma de telessaldde, 7 (sete) dias por semana, incluindo
feriados, com atendimento médico 24 (vinte e quatro) horas por dia, conforme especificacdes
detalhadas constantes no Termo de Referéncia e anexos.

O presente Edital poderd ser consultado pelo site da CODIUB (www.codiub.com.br),
com a finalidade supra, esclarecendo que o presente Credenciamento e subsequente Termo
de Credenciamento, encontram amparo legal nos termos do artigo 79, da Lei 14.133/2021,
bem como no artigo 113, do Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos e Convénios —RILC,
da Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB, obedecidas as
condicOes fixadas neste Edital e Anexos, que o integram e complementam.

1. DO AMPARO LEGAL

1.1 O aludido credenciamento encontra amparo no artigo 79, da Lei 14.133/2021, bem
como no artigo 113, do Regulamento Interno de Licita¢gdes, Contratos e Convénios —
RILC, da Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB,
aprovado pelo Conselho de Administracdo da CODIUB em 07/08/2019.

2. DO OBJETO

2.1 Constitui objeto do presente edital de chamamento, o credenciamento de pessoa
juridica, especializada no ramo de telemedicina e telessaude, para o fornecimento de
licenca de tecnologia, para de atendimento multiprofissional de salde por meio de
aplicativo mobile para smartphone, nas principais areas de atencdo a salde, como
clinica geral, pediatria, ginecologia e obstetricia, nutricdo e enfermagem, com
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2.2

2.3

2.4

disponibilizacdo imediata de licencas individuais para acesso a plataforma de
telessaude, 7 (sete) dias por semana, incluindo feriados, com atendimento médico 24
(vinte e quatro) horas por dia, conforme especificacdes detalhadas constantes no Termo
de Referéncia e anexos.

A contratada deverd operar as licengas de atendimento nas condi¢Ges e diretrizes
definidas pelo Termo de Referéncia e esta deverd disponibilizar sistemas e recursos de
tecnologia, conforme os requisitos obrigatérios descritos a seguir.

Todas as empresas que forem devidamente habilitadas e atenderem aos requisitos
necessarios estabelecidos neste Edital e seus anexos, serdo classificadas e
permanecerdo, durante o prazo de vigéncia do presente Credenciamento, como
credenciadas em um cadastro de reserva.

A CODIUB publicard as empresas credenciadas e a sua ordem para fins de
acompanhamento e fiscalizagcdo, e sempre que houver o credenciamento havera a
indicacao da ordem da mesma.

3. DAS RESTRICOES E CONDIGOES PARA O CREDENCIAMENTO

3.1

DAS RESTRICOES PARA O CREDENCIAMENTO

3.1.1 Sera vedado o credenciamento de Pessoas Fisicas.

3.1.2 Seravedado o credenciamento de Pessoas Juridicas, quando:

3.1.2.1 Atuarem em consorcio e/ou substabelecer a terceiro;

3.1.2.2 Se enquadrarem em um ou mais dispositivos do art. 38 da Lei 13.303/2016;

3.1.2.3 Com faléncia decretada;

3.1.2.4 N3ao serd admitida a participacdo de empresas suspensas do direito de atender
a Administracdo Publica, bem como contratar, transacionar com a CODIUB,
Administracdo Publica Municipal, Estadual e Federal ou qualquer de seus

orgdos descentralizados, no prazo e nas condicées do impedimento, as
declaradas inid6neas;
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3.1.2.5 Cujo servidor, dirigente do drgdo ou responsavel pelo credenciamento tenha
participacdo direta e indireta com a empresa credenciada.

a) Considera-se participacdo indireta, a existéncia de qualquer vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista.

3.2 DAS CONDICOES PARA O CREDENCIAMENTO

3.2.1 Este credenciamento estd aberto a todas as pessoas juridicas que se enquadrarem
no ramo de atividade pertinente ao objeto do CREDENCIAMENTO N2 001/2022, e
gue atenderem os requisitos do presente Edital e comprovarem as seguintes
condigOes:

3.2.1.1 QUANTO A HABILITACAO JURIDICA:

3.2.1.11

3.2.1.1.2

3.2.1.1.3

3.2.1.1.4

3.2.1.15

3.2.1.16

No caso de empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condigdao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao
ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus
administradores;

Poderd ser apresentada somente a ultima alteracdo contratual, em
atendimento ao subitem anterior, desde que esteja devidamente
consolidada as demais alteracoes;

No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova
da indicacdo dos seus administradores;

No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo
expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas
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3.2.1.1.7

Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de microempresa
ou empresa de pequeno porte, segundo determinado pelo
Departamento de Registro Empresarial e Integracdao DREI;

No caso de cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com
a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de
1971.

Os documentos acima deverdao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagao respectiva.

Observagdo: O ramo de atividade constante do objeto social devera ser compativel com o
objeto do presente Edital.

3.2.1.2 QUANTO A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

3.2.1.21

3.2.1.2.2

3.2.1.2.3

3.2.1.2.4

3.2.1.25

3.2.1.2.6

Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ);

Certidao Negativa de Débitos Municipais (CNDM), expedida pelo
Municipio do seu domicilio;

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais referente a Fazenda Publica do
Estado, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos
Tributdrios e da Divida Ativa Estadual;

Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda

Nacional e Receita Federal do Brasil;

Certificado de Regularidade de Situacdo (CRS) perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pelo Tribunal
Superior do Trabalho;
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Observagao: 1 - As certiddes acima solicitadas, tem como objetivo realizar a prova de
regularidade para com as Fazendas, bem como através dos drgdos competentes, sendo
necessario que estas estejam dentro do prazo de validade, informacdo que devera constar
expressamente no bojo das préprias certiddes.

Observagao: 2 - Quanto aos documentos relativos a regularidade fiscal e trabalhista, também
serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativas.

3.2.1.3 As Pessoas Juridicas interessadas, além dos documentos exigidos nos subitens
3.2.1.1 a 3.2.1.2, apresentardao dentro do ENVELOPE - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO, devidamente lacrado, indevassdvel e opaco, os seguintes
documentos para efeitos de habilitagdo com suas datas de validade, na
presente ordem:

a) Modelo de Declaragdo de Idoneidade - Anexo |;

b) Modelo de Declaragao de Plena Aceitacdo das Condi¢Oes do Edital - Anexo Il;

c) Modelo de Indicagdo de Representante para participar do Credenciamento - Anexo lll;
d) Modelo de Declara¢do Quanto a Lei Federal n29.854/99 - Anexo IV;

e) Modelo de Declaracdo de Quadro Societario — Anexo V;

f) Termo de Referéncia — Anexo VI;

g) Minuta do contrato — Anexo VII.

3.2.1.4. A Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB e a
Credenciada ndo poderdo descumprir as normas do presente Edital a que se
acham estritamente vinculado.

4. DA APRESENTACAO DO ENVELOPE - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1 Cada participante devera apresentar todos os documentos requeridos no ENVELOPE -
DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

4.2 DO LOCAL E HORARIO:
4.2.1 Local: Sede da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE
UBERABA - CODIUB, situada na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n? 146, Bairro

Santa Marta, na cidade de Uberaba/MG, do dia 07/03/2022 as 8h0Omin até
28/03/2022 as 15h00min.
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5. DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO

5.1 O presente CREDENCIAMENTO N2 001/2022 sera processado e julgado de acordo com
a previsdo contida na Lei 14.133/2021, bem como pelos artigos 113 e 114, do
Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios — RILC.

5.1.2

5.1.3

514

5.15

5.1.6

5.1.7

5.1.8

Entrega dos Documentos de Habilitagao.

O Envelope com os Documentos de Habilitacdo devera ser entregue
devidamente fechado e indevassavel, a Comissdao Permanente de Licitacdo, que
os receberd no local e periodo mencionados no item 4.2.1.

Os documentos exigidos nos subitens 3.2.1.1. a 3.2.1.3. e demais necessarios a
habilitacdo, serdo apresentados dentro do ENVELOPE - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO e deverdo ser no seu original (ndo serd aceita copia em papel
térmico, proprio para uso em aparelho de fac-simile), ou por qualquer processo
de cdépia autenticada por cartério competente, (exceto quando expresso no
corpo do documento a obrigatoriedade da apresentacao no original), ou pelo
Presidente da CPL. Estes ainda devem estar dentro de seus prazos de validade.
O nado atendimento deste implicara a inabilitacdo da proponente. Em nenhuma
hipdtese, serdo aceitos protocolos e/ou documentos com prazo de validade
vencido. Ndo serd permitida a inclusdo de documentos que ndo constem do
envelope de habilita¢ao.

Serda aceito encaminhamento dos documentos de habilitacao, via CORREIOS, n3o
sendo de responsabilidade da CODIUB a chegada dos documentos apds o prazo
final de entrega destes.

Nao sera aceita cOpia em papel térmico.

Todos os documentos devem estar dentro de seus prazos de validade. O nao
atendimento deste, implicara em ndo Credenciamento da empresa. Em
nenhuma hipdtese, serdo aceitos protocolos e/ou documentos com prazo de
validade vencido. Ndo serd permitida a inclusdo de documentos que ndo
constem do envelope de habilitacdo.

O ENVELOPE - DOCUMENTOS DE HABILITACAO deverd conter na sua parte
externa os seguintes dizeres:
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ENVELOPE - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA

CREDENCIAMENTO N2 001/2022.

IDENTIFICACAO DA CREDENCIADA (Razdo Social, CNPJ, End., Fone, e-mail, etc.).

5.2 Os esclarecimentos, quando necessarios e desde que solicitados pela CPL, constarao
obrigatoriamente da respectiva ata.

5.3 Se a empresa participante enviar representante que nao seja presidente, sécio-gerente,
ou diretor, far-se-d4 necessario o cadastramento, com mencao expressa de que lhe
confere amplos poderes, com firma reconhecida, inclusive para recebimento de
intimacao e decisdo sobre a desisténcia ou ndo de recursos contra a habilitacdo.

5.4 E facultado & CPL ou a autoridade superior, em qualquer fase do credenciamento,
promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instru¢ao do processo,
vedada a inclusdo de documentos ou informagées que deveriam constar originalmente
da proposta.

6. DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO

6.1 DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO:

6.1.1

6.1.2

6.1.3

As 15h00min do dia 28/03/2022, na sala de reunides da CODIUB, localizada a
Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n2 146, Bairro Santa Marta, Uberaba/MG, na
presenca de 01 (um) Representante Legal de cada Credenciada, a CPL iniciara os
trabalhos de recebimento dos DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO, os quais
serdao rubricados pelos seus membros e pelos representantes das empresas
presentes, procedendo-se, a seguir a abertura do ENVELOPE - DOCUMENTOS DE
CREDENCIAMENTO.

Os documentos contidos no ENVELOPE - DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO
serdo examinados e rubricados pelos membros da CPL, bem como pelos
proponentes presentes ou seus representantes cadastrados.

Serd lavrada ata circunstanciada a respeito, assinada pelos participantes presentes

e pelos membros da CPL, devendo toda e qualquer declaracdo constar
obrigatoriamente da mesma, ficando sem direito de fazé-lo posteriormente em
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6.2

ata, tanto as proponentes que nio tiverem comparecido, como 0s que, mesmo
tendo comparecido, ndo consignarem em ata os seus protestos.

CRITERIOS PARA FINS DE CREDENCIAMENTO.

6.2.1 Serdo considerados credenciados os proponentes que atenderem as exigéncias

6.3

contidas neste edital, bem como no termo de referéncia e anexos.

DO NAO CREDENCIAMENTO.

6.3.1 N3o serdo credenciadas as proponentes que deixarem de apresentar a

documentagao solicitada nos subitens 3.2.1.1., 3.2.1.2 e 3.2.1.3. e demais
necessarios a habilitacdo, ou apresentarem documentag¢do incompleta, com
borrdes, rasuras, entrelinhas, cancelamentos em partes essenciais, ou ainda, em
desacordo com as disposi¢des do Edital.

6.3.2 A CPL se reserva o direito de prazos para analise da divulgacdo do resultado da

habilitacao preliminar, para indicar o nome das empresas credenciadas.

7. DO SORTEIO E DA ORDEM DE CLASSIFICAGAO NA LISTA

7.1

7.2

7.3

7.4

A CPL da CODIUB realizard sorteio, em sessdo publica gravada, na sede da Companhia,
gue definird a ordem de classificagdao das Credenciadas, ordem esta que determinara a
sequéncia de atendimento, enquanto perdurar o credenciamento, ou seja, até 60
(sessenta) meses, conforme objeto deste EDITAL.

Para cada atendimento a ser demandado pela CODIUB, serd obedecida rigorosamente
a ordem de classificacdo do sorteio, devendo o 12 atendimento contemplar a empresa
melhor classificada no sorteio, e assim sucessivamente, de acordo com a ordem de
classificacdo de cada empresa.

O sorteio ocorrera na sessao de credenciamento, na presenca dos representantes legais
das credenciadas

Empresas interessadas poderdo se credenciar apds a realizacdo do sorteio, deste que
cumpram todas as exigéncias deste Edital, sendo que, passardo a constar na lista das
empresas credenciadas, em ordem cronoldgica de credenciamento, sucedendo a ultima
empresa sorteada/credenciada e prestardo o atendimento demandado pela CODIUB,
sempre obedecendo a ordem de classificacao, conforme item 7.2.
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8. DA HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DOS ATOS

8.1

8.2

8.3

A Presidente da CODIUB proferira sua decisdo homologando os atos referentes ao
processo em epigrafe.

A homologacdo formalizar-se-4 mediante publicacdo, constando a condicdo de cada
credenciada, assim como sua respectiva posicdo de classificacdo na lista de
credenciadas, junto ao site da CODIUB, bem como no Diario Oficial do Municipio de
Uberaba/MG (Porta-Voz), observadas as condi¢des deste edital.

Da Publicacdo dos Atos:

8.3.1 Os credenciados terdo conhecimento através de publicacdo no Didrio Oficial do

Municipio de Uberaba/MG (Porta-Voz).

8.3.2 A Homologacgado sera levada ao conhecimento dos credenciados, na forma acima

estabelecida.

9. DA FORMA DE REPASSE DE RECURSOS

9.1

9.2

Os valores referentes aos atendimentos constantes no objeto do presente
credenciamento, serdo de prerrogativa da CODIUB, em quaisquer que sejam o0s
municipios onde a credenciada execute suas atividades.

Todos os recursos referentes as licencas a serem utilizadas pelos municipes serdo
creditados em conta corrente especifica da CODIUB, que ao final do periodo apurado,
fara o repasse do valor efetivamente recebido, deduzindo todos os impostos e verbas
acessorias negociadas, em concomitancia ao relatério de atendimentos prestados, e de
acordo com percentual estipulado no contrato com a credenciada, em até 30 (trinta)
dias, devendo o faturamento, ser apurado sempre no 12 (primeiro) dia util subsequente
de cada més, podendo ser repassado a parte que cabe a Contratada em até 30 (trinta)
dias apds a apresentacdo do relatdrio de apuracao.

9.2.1 E deverindispensavel, que a Contratada encaminhe mensalmente para a CODIUB

todos os dados gerenciais e financeiros do sistema relativo aos valores apurados
a titulo das licencas e atendimentos prestados;

9.2.2 A CODIUB devera assumir a responsabilidade pelo pagamento dos impostos

relacionados as licencgas utilizadas, bem como outros encargos que competirem a
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Contratada, ndo |lhe cabendo direitos de pleitear a CODIUB qualquer situacao ou
reembolso de quantias principais ou acessérias, nem mesmo tributarias.

10. DA PRESTAGCAO DO ATENDIMENTO E DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

10.1

O atendimento se darda em conformidade com o Termo de Contrato a ser assinado com
o Municipio atendido quando do chamamento da credenciada para efetivamente iniciar
os atendimentos, obedecida a posi¢do a qual se encontra, desde que ndo tenha amesma
o direito de preferéncia estabelecido por este Edital.

10.1.1 Constitui “direito de preferéncia", sempre que uma empresa credenciada

10.2

prospectar, por seus proprios meios, e sem nenhuma intervencdo ou participacao
da CODIUB, contrato com o Municipio atendido, sendo que neste caso, ndo sera
obedecida sua posicdo na lista de classificacdo, devendo ela prépria atender ao
Municipio em relacdo ao contrato prospectado.

O credenciamento tera validade de 60 (sessenta) meses, contados da data da
homologagdo, podendo os interessados que atenderem aos requisitos se credenciarem
a qualquer momento durante sua vigéncia.

10.2.1 Caso nao haja mais interesse em permanecer como credenciada, a empresa

10.3

10.4

podera a qualquer tempo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, solicitar
seu descredenciamento, passando entdo a nao constar na lista de empresas com
credenciamento ativo.

Os contratos oriundos do presente credenciamento terdo validade de 12 (doze) meses,
sendo que, ao final do referido prazo, o Municipio atendido, de acordo com seus
critérios técnicos avaliativos, optara por prorrogar o contrato com a Contratada ou
substitui-la pela préxima credenciada constante da lista de classificacdao, obedecendo a
ordem de classificacdo, sendo que, a lista de classificacdo serd mantida em sigilo pela
CODIUB, e da qual o Municipio ndo tera acesso.

A Credenciada devera caucionar, em cada adendo contratual realizado, a titulo de
execucdo contratual e por toda a vigéncia, o correspondente a 10% (dez por cento) do
valor anual do contrato, podendo ser escolhida qualquer modalidade, tais como: | -
caucdo em dinheiro; Il - seguro-garantia ou lll - fianca bancaria.
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11. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CREDENCIADA

111

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

Responsabilizar-se pelo objeto do contrato, respondendo pelo fiel cumprimento do
contrato, devendo manter os trabalhos sob sua supervisao direta;

Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execug¢ido objeto deste presente credenciamento, bem como por todas
as despesas necessdrias a realizacdo, custos com fornecimento de equipamentos e
materiais, recursos humanos e demais despesas indiretas;

Prestar o atendimento adequado a todos os usudrios;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo e/ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento para o fim de garantir o
referido ressarcimento;

Acatar as disposicOes legais e regulamentares e instrucbes complementares
estabelecidas pela CODIUB, bem como colaborar com as a¢des desenvolvidas pelos
prepostos responsaveis pelo monitoramento dos atendimentos;

Prestar as informagGes necessarias aos usuarios que recorrem ao atendimento;

Submeter-se a aprovagdao da CODIUB o plano de execugdo dos atendimentos a serem
prestados;

Responsabilizar-se pela boa e eficiente execuc¢ao do objeto contratado, de acordo com
as normas do Contrato, deste credenciamento, da legislacdo especifica e do contrato da
CODIUB com cada Municipio, devendo manter os trabalhos sob sua supervisao;

Coordenar a execug¢ao do objeto contratado em comum acordo com a CODIUB,
mantendo a continuidade do objeto contratado e evitando qualquer tipo de interrupgao
ou paralisacGes;

11.10 Permitir a CODIUB livre acesso em qualquer época, as instalacdes integrantes do objeto

contratado, observando programacao prévia de visita em horario normal de expediente,
sempre acompanhado de representante da Contratada;
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11.11Substituir de imediato, independente de apresentacdao de motivos e sempre que exigido
pela CODIUB, qualquer profissional, cuja atuacdo ou comportamento seja julgado
prejudicial, inconveniente ou insatisfatdrio a disciplina do objeto contratado;

11.12 Assegurar que seu corpo técnico, ao exercer suas fungdes, use de total isen¢ao no
controle efetuado, cortesia e polidez nas relagdes com o usuario;

11.13Indicar um representante (preposto legal), por ocasido da assinatura do contrato, que
se incumbira do relacionamento com a CODIUB;

11.14Atender prontamente as instru¢des e observar rigorosamente todas as disposi¢cdes
emanadas pela CODIUB, a quem compete a supervisdo e fiscalizacdo de todo
desenvolvimento e da execug¢do do objeto contratado;

11.15Apresentar, sempre que solicitada, a documentacdo relativa a comprovacdo do
adimplemento de suas obrigacdes trabalhistas, inclusive contribui¢cdes previdencidrias e
depdsitos do FGTS de seus empregados;

11.16Responsabilizar-se pela correta aplicacdo das normas de seguranca do trabalho,
expedidas pelo Ministério do Trabalho, sendo que o seu eventual descumprimento
sujeitara a Contratada as penalidades previstas nesta contratacdo, respeitando a
recomendagdo ministerial n° 03/2009/PRT3/EMEN, sob pena de, além das sang¢des nela
cominadas, sujeitar-se as penalidades previstas no RILC e na Lei 13.303/2016.

11.17Manter, durante a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢es de habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento;

11.18A inadimpléncia da Credenciada com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Contratante e a CODIUB a responsabilidade por seu
pagamento, nem poderd onerar o objeto do contrato;

11.19Prestar contas, mensalmente, dos valores auferidos com o contrato, na forma e prazos
determinados pela CODIUB.

12. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CODIUB

12.1 Fiscalizar a execug¢do do objeto contratado, por meios proprios ou através de outros
drgdos conveniados, aplicando as penalidades aos infratores que deixarem de efetuar o
pagamento do aluguel dos equipamentos;
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12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

Comunicar a Credenciada, com a antecedéncia necessaria, observando o prazo de 30
(trinta) dias uteis, no minimo, qualquer alteracdo no Contrato, desde que nao altere o
equilibrio econémico-financeiro do contrato;

Cumprir e fazer cumprir as disposicdes regulamentares do contrato, as clausulas
contratuais, aplicar as penalidades inerentes;

Intervir no Contrato nos casos e condi¢des previstos em legislagao vigente;
Extinguir o contrato nos casos previstos em lei;

Estimular o aumento da qualidade, produtividade, preservacao e conservagdao do meio
ambiente;

Proporcionar as condi¢des adequadas e necessdrias para a execucao do objeto
contratado, de acordo com os termos definidos neste instrumento, adotando e
tomando todas as providéncias cabiveis;

Designar um profissional que fiscalizard o cumprimento do objeto contratado, afim de
estabelecer se estdo sendo executados, e como estd o relacionamento com a

Contratada (gestor do contrato);

Realizar avaliacdo do desempenho da Credenciada, durante toda a vigéncia do contrato.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1

Do resultado final do credenciamento, cabera recurso administrativo, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da publicacdo do resultado, o qual devera ser dirigido a CPL
da CODIUB, no endereco de sua sede.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1

Aplicar-se-3o as sang¢des administrativas em conformidade com as previstas pelo RILC.

15. DA INEXECUGAO DAS ATIVIDADES E DO DESCREDENCIAMENTO

15.1

O presente credenciamento tem carater precario, por isso, a qualquer momento, a
Credenciada ou a CODIUB, poderdo denunciar o credenciamento, caso seja constatada
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qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas neste Edital
e na legislacdo pertinente, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

15.2 O credenciado que desejar solicitar o descredenciamento, devera fazé-lo mediante aviso
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

16. DOS ILICITOS PENAIS

16.1 As infracdes penais tipificadas no Regulamento Interno de Licitagcdes, Contratos e
Convénios da CODIUB — RILC, serdo objeto de processo judicial na forma legalmente
prevista, sem prejuizo das demais cominacdes aplicaveis.

17. DO ADIAMENTO, REVOGAGAO OU ANULAGAO DO PRESENTE CREDENCIAMENTO

17.1 A Companhia de Desenvolvimento de Informdtica de Uberaba — CODIUB, podera
revogar o presente Credenciamento por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, ou anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacgao de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado, bem como adid-la ou prorrogar o prazo
para recebimento das propostas, sem que caiba as credenciadas quaisquer reclamacdes
ou direitos a indenizacdo ou reembolso.

18. DA IMPUGANAGAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

18.1 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este Edital
de credenciamento, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da publicacdo oficial.

18.2 Caberd a CPL decidir sobre a peticdao no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data de
protocolizacao do requerimento na CODIUB.

19. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

19.1 As partes obrigam-se, a atuar no presente credenciamento e nos contratos que
sucederem, em conformidade com a legislacdao vigente sobre Protecao de Dados
Pessoais e as determinagdes de drgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em
especial, a Lei n2 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), e, em
hipdtese de descumprimento, aplicam-se as san¢des previstas na LGPD.
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19.2 As partes comprometem-se a restringir o acesso aos Dados Pessoais decorrentes do
presente contrato aos (as) servidores (as) e/ou colaboradores envolvidos nas
atividades, constante na Clausula Segunda - Do Objeto, assim como quaisquer
processos decorrentes desse, com atuacdo condicionada ao conhecimento prévio e
estrita observancia das obriga¢des e condi¢gdes acordadas nesta clausula.

19.3 As partes comprometem-se a armazenar Dados Pessoais em banco de dados seguro,
protegidos por usuario e senha, e, quando em meio fisico, devidamente armazenados,
com controle e registro de acesso, devendo ser armazenados pelo tempo necessario,
conforme diretrizes das areas competentes, sendo observadas as hipdteses de
conservagao conforme art. 16 da LGPD.

19.4 As partes comprometem-se a notificar a outra parte, em até 05 (cinco) dias Uteis a partir
do conhecimento do incidente, sobre qualquer ocorréncia de vazamento de Dado
Pessoal que esteja sob sua guarda, assim como tomar as medidas razoaveis para
investigar, remediar e mitigar os efeitos do Incidente.

19.5 As partes comprometem-se a nao auferir lucro, sob nenhuma hipétese ou propésito,
por meio de compartilhamento de dados pessoais, o qual deverd ser previamente
autorizado, nos termos do inciso XVI do artigo 52 da LGPD, advindos da presente
relacdo contratual.

19.6 A credenciada realizard operacdes de tratamento de Dados Pessoais advindos da
relacdo com a CODIUB e com o beneficidrio direto da prestacdo, inclusive a
transmissdo, distribuicdo e transferéncia junto aos setores da Credenciada
responsaveis pela realizacdo das etapas de contratacdo, execucdo, controle e
fiscalizacdo do contrato, ndo sendo compartilhados com terceiros, salvo se solicitados
por autoridades competentes ou por determinacao legal ou, ainda, quando autorizado
pela CODIUB ou em defesa de seu legitimo interesse.

19.7 A Contratante assumird o papel de Controladora dos dados pessoais, nos termos do
inciso VI, do art. 52 da LGPD, sendo a mesma exclusivamente responsavel sobre o
inteiro teor do conteudo publicado, devendo observar a legislacao vigente, inclusive a
LGPD; e a Credenciada assumird o papel de Operadora dos dados pessoais, nos termos
do inciso VII, do art. 52 da LGPD, em nome da Controladora, sendo que a CODIUB nao
terd qualquer responsabilidade por nao ter acesso aos dados, salvo se houver acesso,
ocasido em que a responsabilidade serd limitada ao dano relacionado ao grau de culpa.
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19.8 A Credenciada sera responsavel pelos eventuais procedimentos de atendimento as
solicitacdes dos titulares de dados, previstos no Capitulo lll da LGPD, nos limites
previstos nesta cldusula, como também serd responsavel por fornecer a Contratante,
se solicitada, inventdrio dos Dados Pessoais utilizados para realizacdo do objeto
contratado.

20. DA VEDAGAO AO NEPOTISMO

20.1 Nos termos do Decreto Municipal de Uberaba/MG, n? 1.603 de 2021, fica vedado a
credenciada/contratada a nomeacdo ou qualquer outra forma de pactuacdo em relagdo
ao atendimento do objeto contratado conforme este EDITAL elaborado pela CODIUB,
independente da condicdo, se cOnjuge, companheiro ou de parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até terceiro grau de servidor, empregado

publico, ocupante de cargo em comissdo ou func¢do de confianga, do quadro de pessoal
da Contratante.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1 Toda e qualquer documentagdo integrante do presente CREDENCIAMENTO N2 001/2022,
devera ser totalmente redigida em Lingua Portuguesa, ndo sendo aceitos documentos
escritos em outros idiomas.

21.2 A participacao no presente credenciamento implica na concordancia tacita por parte da
empresa participante, com todos os termos e condi¢des deste Edital.

21.3 SO se iniciam e vencem os prazos referidos neste Edital em dia de expediente da
Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB.

21.4 E facultada a Comissdo ou autoridade superior, em qualquer fase do Credenciamento, a
promoc¢do de diligéncia, destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo de credenciamento, sendo vedado a inclusdo posterior de documento ou
informacdo que deveria constar originalmente da proposta.

21.5 A inabilitacdo da empresa participante importard preclusdo do seu direito de participar
das fases subsequentes, podendo os atos serem revisto em caso de regularizacao.

21.6 Decaird do direito de impugnar os termos deste edital perante a CODIUB, a empresa
participante que ndo o fizer dentro do prazo estipulado.
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21.7 Durante o Processo de Credenciamento, e a critério da CPL, poderdo ser exigidos, para
analise e confrontacdo de qualquer natureza, os originais dos documentos do ENVELOPE
- DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO que tiverem sido apresentados sob a forma de
cOpias autenticadas em Cartdrio ou por empregado da CODIUB.

21.8 Compdem o presente Edital:

a) Modelo de Declaragao de Idoneidade - Anexo |;

b) Modelo de Declaragao de Plena Submissdo as Condigdes do Edital - Anexo Il;

c) Modelo de Indicagdo de Representante para participar do Credenciamento - Anexo lll;
d) Modelo de Declaragdo Quanto a Lei Federal n29.854/99 - Anexo IV;

e) Modelo de Declaragdao do Quadro Societario - Anexo V;

f) Termo de Referéncia - Anexo Vl e

g) Minuta do Termo de Contrato — Anexo VII.

22. DO FORO

22.1 Para dirimir as questdes oriundas deste edital e do futuro contrato, serd competente o
Foro da Comarca de Uberaba/MG.

Uberaba/MG, 04 de marco de 2022.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB
Keila Cristina Rocha Fialho dos Santos
Diretora Presidente
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ANEXO |
MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE
A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA — CODIUB

CREDENCIAMENTO N2 001/2022

A SiNAtAria ..oeeoveeceiiee e , inscrita no CNPJ n?
por seu representante legal abaixo assinado, vem declarar, sob as penas das Lei, que esta apta
a tomar parte do Processo de Credenciamento, tendo em vista inexistir contra a mesma
Declaracdo de Inidoneidade emitida por érgao de Administracdao Publica Federal, Estadual,

Municipal ou do Distrito Federal.

Local e data.

Nome e assinatura da signataria
Representante Legal
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ANEXO 1l
Papel timbrado / Empresa

MODELO DE TERMO DE ACEITAGAO DAS CONDICOES DO CREDENCIAMENTO
A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA - CODIUB
CREDENCIAMENTO N2 001/2022
DECLARAGAO DE PLENA SUBMISSAO AS CONDIGOES DO EDITAL

A SiNAtAria ..ooeeeeeciiiieeeeeee e , inscrita no CNPJ N2 L.,
por seu representante abaixo assinado, declara estar de acordo com todos os termos do Edital
do CREDENCIAMENTO N2 001/2022 e de todos os seus anexos, todos de seu integral
conhecimento, pelo que, caso habilitada, assinard o Contrato do qual constitui parte
integrante o referido Edital e seu anexos, concordando com todas as suas cldusulas e
condicdes, em todas as fases deste credenciamento. Declara, também, a sua inteira submissao
a Legislacdo Brasileira.

Esclarece, ainda, que preenche todos os requisitos previstos no citado Edital de

Credenciamento.

Local e data

Nome e assinatura da signataria
Representante Legal
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ANEXO Il
Papel timbrado / Empresa

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA - CODIUB
CREDENCIAMENTO N2 001/2022

Indicagdo de Representante para participar do Credenciamento n2 001/2022

A SiNAtAria ..oceoeeecieieeeeeee e , inscrita no CNPJ N2 .....ooooviviiiiiiniinennn, ,
por seu representante legal abaixo assinado, vem indicar o(a) Sr(a). .ccccoeveiiereeiiinnnnnnn. ,
portador(a) de RG ......cceccvvveeeeennnnenn. , inscrito(a) N0 CPF ....eevveeiiiiiiiiiinnnns , para como seu

Representante, acompanhar todas as fases do CREDENCIAMENTO N2 001/2022 até a
homologacado do processo, podendo, este Representante, assinar atas e demais documentos
relativos ao Credenciamento em epigrafe, sendo a ele conferidos plenos, irrestritos e
irrevogdveis poderes para tomar, em nome da Signataria, todas e quaisquer decisdes e/ou
deliberagbes pertinentes a este Credenciamento em todas as suas fases.

Local e data

Nome e assinatura da Signataria
Representante Legal
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ANEXO IV
Papel timbrado / Empresa

MODELO DECLARAGAO QUANTO A LEI FEDERAL N2 9.854/99
ACOMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA - CODIUB

CREDENCIAMENTO N2 001/2022

A SiNAtAria ..oceoeeecieieeeeeee e , inscrita no CNPJ N2 .....ooooviviiiiiiniinennn, ,
neste ato representada pelo(a) Sr(a). «cceeeeeeeviveeeeeeenneee. , portador(a) de RG ........cccvvvveeeecnnnenn. ,
inscrito(a) no CPF e, , residente e domiciliado(a) na
.............................................. , N2 ..., Bairro ..., na cidade de

............................. /..., em atencdo a solicitacdo contida no CREDENCIAMENTO N¢ 001/2022,
DECLARAMOS que, ndo empregamos em nossa empresa menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢cao
de aprendiz e partir de 14 (quatorze) anos, conforme disposto na Lei Federal n2 9.854, de 27
de outubro de 1.999.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Local e data

Nome e assinatura da signataria
Representante Legal
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ANEXO V
Papel timbrado / Empresa

MODELO DECLARAGAO DE QUADRO SOCIETARIO
A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA - CODIUB
CREDENCIAMENTO N2 001/2022
F =T 0 0] o] =TT PO , inscrita no CNPJ n¢?
....................................... , com sede no enderego Sito Na........cccccvveeeeeeeciiieeeee e (€Ndereco
completo do credenciada), em cumprimento ao exigido no Edital de CREDENCIAMENTO N¢
001/2022, DECLARA ndo possuir em seu quadro societdrio servidor publico da ativa,
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, em atendimento a

vedacgdo imposta pelo artigo 18, inciso XlI, da Lei Federal n? 12.708/2012, sendo de inteira
responsabilidade da Credenciada a fiscalizac¢ao.

Local e data

Nome e assinatura da signataria
Representante Legal
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ANEXO VI

TERMO DE REFERENCIA

1. DA EMPRESA INTERESSADA E DA LOCALIZACAO

Empresa Interessada: Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba-CODIUB;
Localizagdo: Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n? 146, Uberaba/MG, CEP: 38.061-080.

2. DO OBIJETO

2.1

Contratacdo de empresa especializada no ramo de telemedicina e telessaude, que
oferecerad licencas de uso para o atendimento multiprofissional de saude por meio de
aplicativo mobile para smartphone, nas principais areas de atencdo a saude, como
clinica geral, pediatria, ginecologia e obstetricia, nutricdo e enfermagem, com
disponibilizacdo imediata de licencas individuais para acesso a plataforma de
telessaude, 7 (sete) dias por semana, incluindo feriados, com atendimento médico 24
(vinte e quatro) horas por dia, conforme especificagdes detalhadas constantes neste
Termo de Referéncia e anexos;

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1

3.2

A Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB, possui o
interesse em adquirir a pratica em tecnologias de telemedicina e telessaude,
objetivando aumento de acesso a saude e a melhoria da qualidade de saude e vida da
populacdo. Além da assisténcia médica e multiprofissional que visa ao tratamento das
enfermidades que acometem ou poderdo acometer a populacdo, a plataforma de
telessaude credenciada, é parte integrante e de fundamental importancia no
desenvolvimento de Programas de Atencdo a Saude, criando mecanismos remotos e de
ampla acessibilidade para a promocdo de saude e prevencdo de riscos e doencas, com
elevacdo da qualidade de vida da populacdo. Dentre as acbes que envolvem o
desenvolvimento do referido Programa estd prevenc¢do com vistas a promocao da saude
e qualidade de vida da populacdo em geral e, especialmente, dos doentes cronicos.

Este modelo, além de possibilitar potencial reducdo nos custos com o sistema de saude
do municipio, permite acompanhamentos que envolvem inclusive a qualidade dos
atendimentos prestados. Por outro lado, as exigéncias em termos de qualificacdo
técnica da Contratada, e devem ser amplamente trabalhadas, visando atingir um
resultado condizente com a contrapartida financeira dimensionada pela CODIUB para
este fim, observados os principios da economicidade, celeridade e eficiéncia.
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4. DA PLATAFORMA DE TELEMEDICINA E TELESSAUDE

4.1

A CONTRATADA fornecerd aos usuarios designados pela CONTRATANTE, por meio de
aplicativo mobile para smartphones, nas plataformas Android e iOS, respectivas licengas
para a realizacdo de consultas com médicos e profissionais de salude digitais, por meio
de sistema de chat, 24 (vinte e quatro) horas por dia, sete dias por semana, incluindo
feriados, durante um periodo de 60 (sessenta) meses, incluindo as principais areas da
saude abaixo especificadas:

1. Clinica geral

2. Pediatria

3. Ginecologia e Obstetricia
4. Nutricao

5. Enfermagem

5. DAS ATIVIDADES

5.1

5.2

53

54

As atividades contratadas compreendem todos os atendimentos médicos e
multiprofissionais através de telemedicina e telessaude.

A Credenciada vencedora devera providenciar o “Manual Operacional do Usudrio” em
meio digital, a ser distribuido e constando todas as informacdes e orientacdes que
auxiliem na utilizacdo adequada da Plataforma de telemedicina e telessaude;

A disponibilidade de atendimento aos usudrios da plataforma de telemedicina e
telessaude devera ser, de segunda a domingo, 24 (vinte e quatro) horas por dia,
incluindo os feriados, durante a vigéncia de 60 (sessenta) meses apds a ativacao de cada
licenca adquirida pela CONTRATANTE;

A Credenciada devera disponibilizar a totalidade de licencas da plataforma de
telemedicina e telessaude, com validade de 60 (sessenta) meses, adquiridas pela
CONTRATANTE, em até 15 (quinze) dias da data de assinatura do contrato, ressaltando
que, embora a validade seja de 60 (sessenta) meses, o contrato com o Municipio
atendido terd validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, de acordo com
avaliacdo técnica do Municipio atendido, prorrogando-o ou substituindo-o pela préxima
credenciada constante da lista de classificacdo, obedecendo a ordem constante na lista
de classificacao.
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6. DOS PROFISSIONAIS PARA ATENDIMENTO

6.1

6.2

A Credenciada que ira atender o contrato devera disponibilizar na sua plataforma de
telemedicina e telessaude, para os atendimentos médicos e multiprofissionais, no
minimo, as seguintes especialidades:

ESPECIALIDADE DESCRITIVO

Clinica Geral Engloba a saude do adulto e do idoso

Ginecologia e Obstetricia | Sistema reprodutor feminino

Pediatria Estuda e trata o ser em desenvolvimento (criangas)

Nutricao Avaliacdo e orientagdes de saude alimentar

Enfermagem OrientacGes gerais de saude e suporte ao usuario

Reclamacdes de usudrios que por ventura sejam registradas, a respeito de qualquer
profissional médico ou ndo médico da plataforma de telessalde e que coloque em
guestionamento a conduta e a ética do profissional, serdo devidamente avaliadas pela
area de gestdo do contrato e comunicadas a Credenciada vencedora para as devidas
providéncias;

7. DOS PRECOS

7.1

7.2

7.3

O valor pago no formato “familiar”, valor Gnico da licenga por familia, independente de
idade, expressos em Real, sera de R$25,80 (vinte e cinco reais e oitenta centavos)
mensais, para o periodo inicial de 12 (doze) meses de utilizacdo da plataforma de
telemedicina e telessaude. Tal montante poderd ser pago na modalidade “anual”.
Compreende-se por familia, no caso do plano, dois adultos e demais filhos menores,
sem limite de quantidade no caso de menores.

O valor pago no formato “individual”, valor unico da licenga por individuo,
independentemente da idade, expressos em Real, serd de R$16,40 (dezesseis reais e
guarenta centavos) mensais para o periodo inicial de 12 (doze) meses de utilizacdo da
plataforma de telemedicina e telessalide. Tal montante podera ser pago na modalidade
“anual”.

O minimo de licencgas a serem contratadas sera de 2.500 (duas mil e quinhentas), entre
licencas no formato individual e familiar. Ndo havendo limite maximo.
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7.4 Os valores acima mencionados, em nenhuma hipdtese, poderdao ser ajustados em
periodicidade inferior a 12 (doze) meses, contados da data da assinatura da Ordem de
Servigo.

7.5 Apo6s 12 (doze) meses da assinatura da Ordem de Servigo, e em periodo anual, os valores
acima serdo reajustados pelo INPC (indice Nacional de Pregos ao Consumidor), levando-
se em conta o acumulado dos ultimos 12 (doze) meses.

8. DAS OBRIGAC()ES DA CONTRATADA

8.1 Obriga-se a Credenciada a se responsabilizar pela execucdo integral do contrato, relativo
ao objeto do credenciamento;

8.2 Indicar representante ou preposto credenciado pela prestadora para atender as
recomendacdes da CODIUB na execucdo do contrato;

8.3 Manter absoluto sigilo sobre os documentos e dados que tiver acesso, em decorréncia
da execucdo do contrato;

8.4 Manter sistema atualizado de informacdo sobre o atendimento e profissionais indicados
no contrato;

8.5 Atender plenamente as exigéncias da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei No 13.709).

8.6 Assegurar a CODIUB, a realizagao de auditoria técnica, contabil e financeira.

9. DA INCLUSAO DOS USUARIOS/BENEFICIARIOS NA PLATAFORMA DE TELEMEDICINA

E TELESSAUDE

9.1 Cabera a Credenciada realizar a inclusdo dos usuarios/beneficiarios na plataforma de
telemedicina e telessaude, utilizando os cddigos de ativacdo das licencas adquiridas,
objeto do presente termo;

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Fica a Credenciada obrigada:

10.1.1 A fornecer a CODIUB, quaisquer informacées legais por esta solicitada e a tempo;

10.1.2 A Designar uma pessoa responsavel pelo relacionamento com a CODIUB;
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10.1.3

10.1.4

Devera ser devolvido a CODIUB, coépia do contrato, e respectivas alteracdes,
devidamente assinados, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados do termo
inicial de sua vigéncia;

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, de acordo
com avalia¢do técnica do Municipio atendido, prorrogando-o ou substituindo-o
pela proxima credenciada constante da lista de classificagao, obedecendo a ordem
constante na lista de classificagao.

11.  PRAZO PARA REALIZAGAO DOS ATENDIMENTOS/LICENGAS

11.1 O prazo maximo para a oferta das licencas devera ser de 60 (sessenta) meses, contados
a partir da data da assinatura do contrato.

12. DA QUALIFICACAO TECNICA

12.1 Para a qualificacdo técnica ser habilita, a Credenciada devera participar do processo de
credenciamento, que para tanto deverd apresentar os seguintes documentos:

12.1.1

Comprovagao a Credenciada atendeu o referido objeto deste contrato no
presente termo, através de atendimentos de telemedicina e telessaude através de
plataforma em aplicativo mobile para smartphones, exigida no presente Termo;

12.2 Sob pena de inabilitacdo a. Credenciada devera observar o seguinte:

a)

b)

Se Credenciada for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, ou

Se for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela prépria natureza, forem emitidos somente em
nome da matriz e os atestados ou declaracdo de capacidade técnica que podem
ser apresentados em nome e CNPJ da matriz e/ou em nome e CNPJ da filial.

12.3 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdao de documentos em substituicao
aos documentos requeridos no edital de Credenciamento e seus anexos;

12.4 Serdo inabilitadas as empresas que nao atenderem as condi¢cdes do presente Termo de
Referéncia e seu respectivo Edital de Credenciamento;

Pagina 27 de 40



13. FISCAL E GESTOR DO CONTRATO

13.1

O contrato sera acompanhado e fiscalizado pelo gestor e fiscal, que sdo os agentes
designados pela CODIUB e terao as seguintes atribui¢des:

13.1.1 Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do da entrega do objeto do contrato.

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

O gestor do contrato serd competente para exercer as seguintes fungdes:

| - Acompanhar o procedimento de credenciamento;

Il - Dar ciéncia aos seus superiores hierdrquicos sobre possiveis irregularidades na
execucao dos atendimentos;

IlI- controlar o prazo de vigéncia do contrato;

IV - Cuidar da prorrogacdo do contrato junto a autoridade competente, quando
couber.

O fiscal do contrato serd competente para exercer as seguintes fungdes:

| - Ler atentamente o Termo de Contrato e anotar em registro no processo todas as
ocorréncias relacionadas a sua execucdo do objeto deste edital;

Il - Esclarecer duvidas que estiverem sob a sua al¢ada;

Il - Verificar se os atendimentos contratados estdo acontecendo conforme o pactuado;
IV - Fiscalizar o cumprimento das cldusulas contratuais, cumprimento das leis
consumeristas e demais leis pertinentes ao contrato, comunicando formalmente ao
gestor do contrato as irregularidades.

A contratante devera manter atualizados os nomes dos responsaveis do gestor e do
fiscal do Contrato.

A atualizacdo sera realizada dentro dos autos do procedimento de credenciamento, em
caso de afastamento, férias, impedimento, rescisdao do contrato de trabalho ou
exoneracado dos agentes de servigos publicos designados.

A responsabilidade dos agentes designados pela contratante perdurard até o fim do
contrato.

A Contratante, por meio do gestor e fiscal do contrato, a qualquer tempo, tera acesso a
inspecdao do cumprimento do objeto relacionado neste edital, e de documentos,
verificando as condi¢des de atendimento do contrato.
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13.8 Prestar informacgdes/esclarecimentos atinentes ao objeto e proporcionar as facilidades
necessarias para que a Contratada possa cumprir as obrigacdes dentro do prazo e das
condicOes estabelecidas em contrato.

13.9 Os responsaveis designados como gestor e fiscal do contrato, foram designados no
presente termo de referéncia, correspondendo a indicacdo dos seguintes responsaveis:

13.9.1 Designado pela contratante o FISCAL DO CONTRATO: Senhor GLEDSON
HUMBERTO DE SOUSA, inscrito no CPF n2947.294.926-68;

13.9.2 Designado pela contratante a GESTORA DO CONTRATO: Senhora BRUNA
FERNANDA LIMA MORATO, inscrita no CPF n2 364.110.118-26.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A Credenciada vencedora nao se responsabilizard pelo pagamento de quaisquer atos
eventualmente utilizados de maneira diversa do acordado.

16.2 A Credenciada vencedora disponibilizard material informativo digital diretamente a
contratante, para que a mesma possa repassar aos usuarios/beneficiarios da plataforma de
telemedicina e telessaude.

Uberaba/MG, 04 de marco de 2022.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB
Marlon Soares da Silva
Diretor Executivo
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ANEXO VII

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO FORNECIMENTO DE LICENCA N2 ---/2022

A Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB,
sociedade de economia mista, inscrita no CNPJ n2 18.597.781/0001-09, com
sede nesta cidade de Uberaba/MG, na Av. Dom Luiz Maria de Santana, n2 146,
Bairro Santa Marta, neste ato representada por sua Diretora Presidente, Keila
Cristina Rocha Fialho dos Santos, brasileira, solteira, CPF n2 745.980.406-10,
RG n? 28.513.987-3 SSP/SP e o Diretor Executivo, Marlon Soares da Silva,
brasileiro, casado, comunica¢ado social — Publicidade e Propaganda, inscrito no
CPF/MF n?2 072.684.656-29 e portador da cédula de identidade n? MG-
10.635.202, SSP/MG, ambos com endere¢co comercial nesta cidade de
Uberaba/MG, na Av. Dom Luiz Maria de Santana, n.2 146, bairro Santa Marta,
ora denominada CONTRATANTE XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de

direito privado, inscrita no CNPJ n2 -----commmmmmmmmmm - , localizada na
cidade de -------------oomoo-- , NA RUQ —-----m oo , N2 -—-—- ,
Bairro --------------ooooooo , CEP: —--mmomoeee , heste ato representada por seu socio
administrador: , empresario, inscrito no CPF n2 ------
--------- , portador do RG n? -----------------------, residente e domiciliado na
cidade de -------------ommo- , NAa Ru@ --------mmmmm e ne ----, Bairro
------------------- , CEP: -------------, oradenominada CONTRATADA, ajustam o presente

contrato, tendo em vista o constante no Credenciamento n? 001/2022, sujeitando-se os
contratantes as normas da Lei Federal n? 13.303/2016, e as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente contrato tem por objeto o credenciamento de pessoa juridica, especializada
no ramo de telemedicina e telessaude, para o fornecimento de licenca de tecnologia, para de
atendimento multiprofissional de saude por meio de aplicativo mobile para smartphone, nas
principais dreas de atencdo a saude, como clinica geral, pediatria, ginecologia e obstetricia,
nutricdo e enfermagem, com disponibilizacdo imediata de licengas individuais para acesso a
plataforma de telessaude, 7 (sete) dias por semana, incluindo feriados, com atendimento
médico 24 (vinte e quatro) horas por dia, conforme especificacées detalhadas constantes no
Termo de Referéncia e anexos, regendo-se pela Lei Federal n? 13.303/2016, de 30 de junho
de 2016 e Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos e Convénios — RILC, da Companhia
de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB, assim como pelas condi¢cdes do

Pagina 30 de 40



edital referido, pelos termos da proposta e pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras dos
direitos, obrigacGes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

2.1 - O prazo, respectivo cronograma da instalagdo, inicio do atendimento ao Municipio e
demais condi¢cdes ndao estabelecidas por este instrumento, a serem indicados pela
CONTRATANTE, serao formalizados com a CONTRATADA por meio de adendo contratual, o
qual, desde j3, fica estabelecido que fara parte do presente instrumento.

2.2 — A CONTRATADA devera caucionar, em cada adendo contratual realizado, a titulo de
execugao contratual e por toda a vigéncia, o correspondente a 10% (dez por cento) do valor
anual do contrato, podendo ser escolhida qualquer modalidade, tais como: | - cau¢ao em
dinheiro; Il - seguro-garantia ou Il - fianga bancaria.

2.3 — A garantia sera devolvida a CONTRATADA depois de cumprida a vigéncia do adendo
contratual e ndo existindo pendéncia. Quando a garantia for prestada em dinheiro, a
devolugdo serd devidamente atualizada monetariamente com base no indice aplicado a
poupanca, relativo ao periodo em que o valor ficou caucionado.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS DIREITOS

3.1 — Constituem direitos da CONTRATANTE receber o objeto deste contrato nas condicoes
avencadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados
em adendos contratais.

CLAUSULA QUARTA - DA OBRIGACAO DA CONTRATANTE

4.1 — Efetuar o pagamento do valor pelo atendimento no prazo e na forma ajustados.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

S3do obrigacdes da CONTRATADA, além de outras previstas neste contrato e no processo
licitatorio:

5.1 - Constituem obriga¢gdes da CONTRATADA:

a) Prestar o atendimento em conformidade com as especifica¢Ges técnicas, funcionais e de
qualidade estabelecidas, observando rigorosamente os prazos fixados no presente contrato
e/ou adendos contratuais;
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b) Responder por quaisquer 6nus, despesas, seja na esfera administrativa ou judicial relativos
a obrigacoes trabalhistas, acidente do trabalho, previdenciarias, fiscais, civeis, penais,
comerciais, bem como alimentacdo, transporte ou outro beneficio de qualquer natureza,
decorrentes da relacdo de trabalho ou emprego do pessoal que for designado para a execucao
do atendimento objeto do contrato;

c) Efetuar o pagamento dos saldrios, encargos sociais e trabalhistas de seus empregados nas
datas determinadas pela legislagdo em vigor, bem como respeitar e fazer cumprir as normas
de seguranga e medicina do trabalho prevista na legislagdo pertinente;

d) Cumprir e fazer cumprir todas as normas regulamentares da sua drea de atuagdo especifica;
e) Manter durante toda a execu¢dao do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por
ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas no processo
licitatorio;

f) Apresentar durante a execugao do contrato, se solicitado, documentos que comprovem
estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagées assumidas no processo licitatdrio,
em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, tributarios, fiscais e comerciais,
bem como Certidoes Negativas de Débito Salarial, expedida pela Delegacia Regional do
Trabalho - DRT;

g) Assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes fiscais decorrentes da execuc¢do do
presente contrato;

i) Reparar, corrigir, remover substituir as suas expensas, no total ou em parte o objeto do
presente contrato, em que se verifiguem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da
execugao.

j) Responsabilizar-se por danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do presente contrato.

I) Permitir e facilitar a Fiscalizacdo, a inspecao dos atendimentos a qualquer hora, devendo
prestar todos os informes e esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE, por escrito;

m) Viabilizar os recursos materiais e humanos necessarios a execu¢ao do objeto do presente
CONTRATO.

n) Permitir 3 CONTRATANTE coordenar, fiscalizar e acompanhar a execu¢do do presente
contrato;

o) Permitir o acompanhamento, ampla fiscalizacdo e auditoria pela CONTRATANTE, ou por
guem esta indicar, e sempre que a CONTRATANTE julgar necessario, de todos os documentos,
inclusive os de natureza contabil, referentes aos atendimentos executados pela
CONTRATADA;

p) Prestar as informacOes e os esclarecimentos que venham ser solicitados pela
CONTRATANTE, relativos ao objeto deste contrato.

q) Dar ciéncia a CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar na execugao dos atendimentos;

r) Resolver ou corrigir, as suas expensas e nos prazos estipulados, as imperfeicdes, omissdes
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ou quaisquer questdes pertinentes a execugao dos atendimentos para corregao de situagdes
adversas e para o atendimento imediato das reclamagdes/solicitacdes realizadas pela
CONTRATANTE;

s) Dispor de equipe técnica para a execucdo dos atendimentos objeto do contrato em
quantidade suficiente, devidamente capacitada e treinada;

t) Recrutar e contratar a mao-de-obra especializada, em seu nome e sob sua exclusiva
responsabilidade, assumindo a administracdo, treinamento, gerenciamento e todas as
obrigacdes e Onus trabalhistas, ndo havendo vinculo, de qualquer natureza com a
CONTRATANTE;

u) Treinar e diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade os empregados da
CONTRATANTE e de seus clientes;

v) Substituir qualquer empregado de conduta inconveniente ou desempenho profissional
prejudicial a execuc¢do dos atendimentos.

w) Fiscalizar o perfeito cumprimento dos atendimentos, cabendo-lhe integralmente o 6nus
decorrente de qualquer descumprimento, sem prejuizo da fiscalizacdo a ser exercida pela
CONTRATANTE;

x) Adotar todos os meios necessarios de forma a impedir a interrup¢ao da prestacdo dos
atendimentos.

CLAUSULA SEXTA - DO SIGILO

6.1 - A CONTRATADA obriga-se por si e por seus empregados e prepostos a atuar, em
conformidade com a Legislacdo vigente sobre protecdo de dados relativos a uma pessoa fisica
identificada ou identificavel, e as determinacdes de drgdos reguladores/fiscalizadores sobre a
matéria, em especial a Lei n2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados), além das demais
normas e politicas de protecdo de dados de cada pais onde houver qualquer tipo de
tratamento dos Dados, o que inclui Dados de terceiros e a eles vinculados.

6.2 - A CONTRATADA obriga-se por si e por seus empregados e prepostos a tratar todos os
Dados Pessoais como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico, ainda que a
relacdo empregaticia venha a ser resolvida, independentemente dos motivos que derem
causa.

6.3 - A CONTRATADA obriga-se por si e por seus empregados e prepostos a informar a
CONTRATANTE, assim que tomar conhecimento (i) de qualquer ndo cumprimento (ainda que
suspeito) das disposicGes legais relativas a protecdo de Dados Pessoais; (ii) de qualquer
descumprimento das obrigacGes contratuais relativas ao tratamento dos Dados Pessoais; (iii)
de quaisquer exposicdes ou ameacas em relacdo a conformidade com a protecdo de Dados
Pessoais; (iv) de qualquer ordem de Tribunal, autoridade publica ou regulador competente
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gue envolva solicitacdo ou questionamentos relacionados a Dados Pessoais.

6.4 - Inobservancia do disposto nesta clausula sujeitara a CONTRATADA a reparacao de danos,
sem prejuizo da responsabilidade criminal e outras cominacdes legais.

CLAUSULA SETIMA - PRECO DOS ATENDIMENTOS E SUA REPACTUACAO

7.1 - A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor pelos atendimentos contratados
conforme expressamente previsto no termo de referéncia do processo licitatorio.

7.2 - Os valores constantes no Termo de Referéncia e nas respectivas Ordens de Servicos
poderao ser repactuados apds 12 (doze meses) contados a partir da assinatura do contrato ou
respectivo adendo contratual, pelos seguintes motivos:

7.2.1 - Varidveis imprevisiveis que venham exercer impacto na execugdo e
desenvolvimento do atendimento, desde que comprovadas;

7.2.2 - Atualizacdo monetdria pelo INPC, a partir da ordem de servico emitida pela
CONTRATANTE, até a data da repactuacao.

7.3 - Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, implicardo na
revisdo imediata dos precos, para mais ou para menos.

7.4 - Fica desde ja convencionado entre as partes a possibilidade de o valor pela prestacdo do
atendimento ser reduzida, ou seja, abaixo do valor inicialmente previsto no Termo de
Referéncia, quando houve demanda suficiente a possibilitar a reducdo do valor e desde que
as partes pactuem a reducdo por meio de aditivo contratual.

CLAUSULA OITAVA - FORMA DE PAGAMENTO

8.1 - O pagamento pelos atendimentos executados sera efetuado mensalmente, mediante
apresentac¢do da nota fiscal/fatura que deverd ser entregue a CONTRATANTE, no prazo e
forma estabelecidos no Edital de Credenciamento n2 001/2022.

8.2 - A fatura somente sera paga se estiver devidamente acompanhada da Certidao de
Regularidade de Débitos Municipais, Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional e Receita Federal do Brasil e Certiddo Negativa de Débitos Estaduais ou prova de
regularidade para com a Fazenda Publica Estadual, Certificado de Regularidade de Situacao
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(CRS) perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho e o necessario de acordo da
diretoria competente.

8.3 - A nota fiscal/fatura ndo aprovada pela CONTRATANTE serd devolvida a CONTRATADA
para as necessarias corre¢des, com as informag¢des que motivaram sua rejei¢ao, contando-se
0 prazo de pagamento da data de sua reapresentagao.

8.4 - Na eventualidade de atrasos, os valores poderdo ser acrescidos de corregdo pelo INPC,
ou outro indice que vier substitui-lo, observado o previsto no item 8.1.

CLAUSULA NONA — RESCISAO

9.1 - A CONTRATANTE podera, antes do término da vigéncia, rescindir unilateralmente o
presente contrato sem que caiba a CONTRATADA qualquer direito de indeniza¢do ou retencao
nas seguintes hipdteses, sem prejuizo de outras previstas neste instrumento:

a) O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais por parte da
CONTRATADA, exceto se impossibilitada e, neste caso, desde que haja prévia comunicacdo e
aceitacdo por parte da CONTRATANTE;

b) A CONTRATADA recusar-se a executar qualquer atendimento, desde que suas razdes nao
tenham sido prévia e devidamente aceitas pela CONTRATANTE;

c) A CONTRATADA deixar de cumprir as exigéncias da CONTRATANTE relativas aos
atendimentos a serem executados.

d) O cometimento reiterado de faltas ou falhas na execucdo dos atendimentos por parte da
CONTRATADA;

e) A CONTRATADA estar impossibilitada de prestar os atendimentos em conformidade com as
especificacdes constantes no edital, contrato ou adendo(s);

f) Caso fortuito ou for¢ca maior, devidamente comprovados;

g) Havendo pedido de faléncia da CONTRATADA ou insolvéncia civil de algum de seus sdcios;
h) Ocorréncia de operagdes societdrias pela CONTRATADA, incluindo fusdo, cisdo,
incorporacao ou mudanca de seu controle ou de alteracdo ou modificacdo de seu objeto social
de modo que seja estranho a finalidade contratada e que ndo seja previamente comunicado
a CONTRATANTE;

i) Dissolucdo da sociedade CONTRATADA,;

j) Por razbes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, desde que
justificadas e determinadas pela autoridade competente, exaradas em respectivo processo
administrativo.
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9.2 - A rescisdo deste contrato acarretard, independentemente de qualquer procedimento
judicial ou extrajudicial por parte da CONTRATANTE, o direito de reter as importancias
porventura devidas por atendimentos ja executados, e ainda ndo pagos, para cobertura das
multas, juros e demais em cargos que lhe couber pela rescisao, ficando, ainda, ressalvado a
CONTRATANTE o direito de haver indeniza¢do pelos prejuizos que ultrapassarem o valor da
retencdo feita, sem prejuizo das sang¢des previstas neste contrato e em Lei, até a completa
indenizagdo dos danos.

9.3 - O presente contrato podera ser rescindido mediante comunicagdo expressa a
CONTRATADA com prazo de antecedéncia de 07 (sete) dias.

CLAUSULA DECIMA - INCIDENCIAS FISCAIS E ENCARGOS

10.1 - Correrao por conta exclusiva da CONTRATADA todos os impostos e taxas decorrentes
do objeto deste contrato e respectivo(s) adendo(s) contratual, bem como as contribuicdes
previdenciarias, saldrios, encargos, prémios de seguros e de acidentes de trabalho, gastos
com equipamento, montagem de ambiente e outras despesas que se fagam necessarias a
execucado dos atendimentos, seja na esfera administrativa ou judicial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PRAZO E EXECUCAO CONTRATUAL

11.1 - Este contrato tera a duracdo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
celebracdo, podendo ser prorrogado por igual periodo e desde que ndo exceda a 60 (sessenta)
anos, a teor do que disp&e o art. 71 da Lei n? 13.303/2016.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ALTERACOES CONTRATUAIS

12.1 — O presente contrato podera ser alterado por acordo entre as partes quando for
necessaria modificacdo das especificagcbes para melhor adequacdo técnica dos seus objetivos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DIREITO DE PROPRIEDADE

13.1 - Todos os produtos desenvolvidos pela CONTRATADA referentes a execugao do objeto
do Contrato serdo de sua exclusiva propriedade, ndo podendo a CONTRATANTE reivindicar
quaisquer direitos sobre os mesmos.

13.2 A CONTRATADA garante a protegdo no tratamento e na entrega da base de dados
cadastrais de usudrios do licenciamento objeto do presente instrumento a CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — AUDITORIA

14.1 - ACONTRATADA obriga-se a permitir a auditoria da CONTRATANTE, ou de terceiros por
esta indicada, que terdo acesso a todos os documentos fisicos/eletronicos e a todos os
sistemas desenvolvidos pela CONTRATADA e que se referem as operagdes objeto deste
contrato.

14.1.1 - A CONTRATADA permitird e oferecera condigdes para a mais ampla e completa
fiscalizagao dos atendimentos contratados, fornecendo informagdes, inclusive as de natureza
técnicas relativas aos atendimentos, propiciando o acesso a documentacgdo pertinente e aos
atendimentos em execug¢do e atendendo as observacdes e exigéncias apresentadas pela
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 - Pelo ndo cumprimento total ou parcial, das obrigagdes contratuais assumidas, garantida
a prévia defesa em processo regular, a CONTRATADA, ressalvados os casos fortuitos ou de
forca maior devidamente comprovados, estara sujeita as sang¢bes dispostas na Lei
13.303/2016, na rescisdo contratual motivada pela CONTRATADA:

| - adverténcia;

Il - multa, na seguinte forma:

a) - 0,2% (dois décimos por cento) do valor total do contrato, somado a cada adendo
contratual;

b) - As multas ndo sdo compensatdrias e ndo excluem as perdas e danos resultantes;

c) - 10% (dez por cento) sobre o valor global do adendo contratual que for infringido, se por

sua culpa, for rescindido o mesmo, sem prejuizo das perdas e danos oriundos;

Il - suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a

CODIUB pelo prazo de 02 (dois) anos;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a CODIUB, enquanto perdurarem

os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a

prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA

ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes, apés decorrido o prazo da sanc¢ao

aplicada com base no inciso anterior.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RECURSOS ORCAMENTARIOS

16.1 - As despesas decorrentes do presente contrato correrdao a conta contabil — Conta
Contabil n2 3.1.1.1.02.0008 — Mensalidade Licenca de Software.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste contrato excluir-se-a o dia de inicio e
incluir-se-a o dia de vencimento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO DO EXTRATO DO CONTRATO

18.1 - A publicidade do presente Contrato sera feita mediante publicacdo do seu extrato na
imprensa oficial local, indicando, obrigatoriamente, as partes contratantes, o objeto, a origem
dos recursos orcamentdrios e a data de sua assinatura, ficando tal publicacdo a cargo da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA FICALIZACAO

19.1 - Osresponsaveis designados como gestora e o fiscal do contrato foram designados no
termo de referéncia, correspondendo a indicacao dos seguintes responsaveis designados:

Designado pela contratante o FISCAL DO CONTRATO: Senhor GLEDSON HUMBERTO DE
SOUSA, inscrito no CPF n2 947.294.926-68,;

Designado pela contratante a GESTORA DO CONTRATO: Senhora BRUNA FERNANDA LIMA
MORATO, inscrita no CPF n2 364.110.118-26.

CLAUSULA VIGESIMA - DA VEDACAO AO NEPOTISMO

20.1 - Nos termos do Decreto Municipal de Uberaba/MG, n2 1.603 de 2021, fica vedado a
licitante/contratada a nomeagdo ou qualquer outra forma de pactuagdo para prestacdo de
servicos na CODIUB, de c6njuge, companheiro ou de parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até terceiro grau de servidor, empregado publico, ocupante de
cargo em comissdo ou funcdo de confianca, do quadro de pessoal da Contratante.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

21.1 - As partes obrigam-se a atuar no presente contrato, em conformidade com a
legislacdo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determina¢bes de dérgaos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei n2 13.709/2018 - Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), e, em hipdtese de descumprimento, aplicam-se as
sangoes previstas na LGPD.

21.2 - As partes comprometem-se a restringir o acesso aos Dados Pessoais decorrentes do
presente contrato aos (as) servidores (as) e/ou colaboradores envolvidos nas atividades,
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assim como quaisquer processos decorrentes desse, com atuagdo condicionada ao
conhecimento prévio e estrita observancia das obrigacdes e condi¢cdes acordadas nesta
cldusula.

21.3 - As partes comprometem-se a armazenar Dados Pessoais em banco de dados seguro,
protegidos por usuario e senha, e, quando em meio fisico, devidamente armazenados, com
controle e registro de acesso, devendo ser armazenados pelo tempo necessario, conforme
diretrizes das dreas competentes, sendo observadas as hipdteses de conservagao conforme
art. 16 da LGPD.

21.4 - As partes comprometem-se a notificar a outra parte, em até 05 (cinco) dias Uteis a
partir do conhecimento do incidente, sobre qualquer ocorréncia de vazamento de Dado
Pessoal que esteja sob sua guarda, assim como tomar as medidas razodveis para investigar,
remediar e mitigar os efeitos do Incidente.

21.5 - As partes comprometem-se a ndo auferir lucro, sob nenhuma hipdtese ou propdsito,
por meio de compartilhamento de dados pessoais, o qual deverda ser previamente
autorizado, nos termos do inciso XVI do artigo 52 da LGPD, advindos da presente relagao
contratual.

21.6 - A Contratada realizard operacdes de tratamento de Dados Pessoais advindos da
relacdo com a Contratante, e com o beneficidrio direto da prestacdo, inclusive a transmissao,
distribuicdo e transferéncia junto aos setores da Credenciada responsdveis pela realizacdo
das etapas de contratacdo, execucdo, controle e fiscalizacdo do contrato, ndo sendo
compartilhados com terceiros, salvo se solicitados por autoridades competentes ou por
determinacdo legal ou, ainda, quando autorizado pela CODIUB ou em defesa de seu legitimo
interesse.

21.7 - A Contratante assumird o papel de Controladora dos dados pessoais, nos termos do
inciso VI, do art. 52 da LGPD, sendo a mesma exclusivamente responsavel sobre o inteiro teor
do contelddo publicado, devendo observar a legislacdo vigente, inclusive a LGPD; e a
Contratada assumira o papel de Operadora dos dados pessoais, nos termos do inciso VII, do
art. 52 da LGPD, em nome da Controladora, sendo que a CODIUB ndo terda qualquer
responsabilidade por ndo ter acesso aos dados, salvo se houver acesso, ocasidao em que a
responsabilidade serd limitada ao dano relacionado ao grau de culpa.

21.8 - A Contratada sera responsavel pelos eventuais procedimentos de atendimento as
solicitacdes dos titulares de dados, previstos no Capitulo Ill da LGPD, nos limites previstos
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nesta cldusula, como também serd responsdavel por fornecer a Contratante, se solicitada,
inventario dos Dados Pessoais utilizados para realizacdo do objeto contratado.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Uberaba/MG, com renuncia de qualquer outro
por mais privilegiado que seja ou venha se tornar, como competente para dirimir quaisquer
guestdes oriundas do presente Contrato.

E, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento contratual, em
duas vias de igual teor e forma, na presenca de testemunhas que também o subscrevem.

Uberaba/MgG, -- de ---------------- de 2022.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB

Keila Cristina Rocha F. dos Santos Marlon Soares da Silva
Diretora Presidente Diretor Executivo
CONTRATANTE

XOOOOOOOOOOOOOOOXXXXXXXXX

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Marcia Araujo Borges Stwe Marllon Taveres Canfora
CPF: 446.742.106-82 CPF: 054.542.906-45
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